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CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL LUCINDA ANINO DOS SANTOS

PLANO DE ACTIVIDADES PARA 2016

Em cumprimento da alinea b) do artigo 23 dos Estatutos, vem esta Direcg¢do
apresentar para apreciacdo e votacdo o Plano de Actividades, Conta de Exploragdo
Previsional, Orcamento de Investimentos e Desinvestimentos para o ano de 2016.

PLANO DE ACTIVIDADES

1- INTRODUCAO

Em 2015 foi apresentado um plano de atividades com alguns objetivos e metas. O ano de
2016 sera a continuagdo do trabalho realizado de maneira a se conseguir a
sustentabilidade da Instituicio e também o equilibrio financeiro. Os anos que
antecederam foram anos de forte contengdo e também de degradacdo do rendimento
das familias, o que ocasionou diminuigdo das mensalidades. Embora haja eleig8es para os
Corpos Sociais no ano de 2015, a nova Direc¢do eleita que iniciara fungdes em 2016,
devera seguir este plano. Os objetivos estratégicos para responder as necessidades dos
diferentes servicos e areas de acgdo, passam pela qualidade dos servigos prestados.
Temos que garantir um servigo para todas as classes sociais. As necessidades tanto existe
nas familias de maior como de menor rendimento. E esta a virtude que existe nas IPSS e
que as coloca como Instituicbes de proximidade e estdo sempre mais perto das familias. O
ano de 2016 sera ainda um ano com fortes problemas de desemprego e crise financeira o
que ocasiona algumas restri¢cdes neste plano de atividades no que diz respeito ao
investimento. Teremos que saber nos adaptar e racionalizar os recursos, melhorando
servigos para que estes possam ter uma maior procura.

2-ENQUADRAMENTOS

O CASLAS ¢ uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social exerce a sua atividade na
area geografica do Concelho de Lagos. De acordo com os Estatutos esta Instituigdo
desenvolve a sua actividade nas seguintes dreas:

INFANCIA

Centro Infantil de S. Jodo com as valéncias de Creche e Jardim de Infancia (Educagdo Pré
Escolar) situado na cidade de Lagos no Rossio de Sdo Jodo. A frequéncia neste
Equipamento é de 45 criangas até 3 anos em Creche e 75 a partir dos 3 anos até aos 6
anos em Educacdo Pré-escolar. O financiamento provém do Acordo de Cooperagdo com a
Seguranca Social e mensalidades das familias.

Centro Infantil de Santo Amaro com as valéncias de Creche, Jardim de Infancia (Educagdo
Pré Escolar) e Centro de Actividades de Tempos Livres, situado na cidade de Lagos, em
Santo Amaro. A frequéncia neste equipamento é de 79 criangas até 3 anos em Creche, 76
a partir dos 3 anos até aos 6 anos em Educacdo Pré-escolar e 80 criangas em idades do




primeiro ciclo. O financiamento provém do Acordo de Cooperagdo com a Seguranga Social
e mensalidades das familias.

Centro Infantil da Vila da Luz com as valéncias de Creche, Jardim de Infancia (Educa¢do
Pré Escolar) e Centro de Actividades de Tempos Livres. Situado na Vila da Luz. A
frequéncia neste equipamento é de 30 criancas até 3 anos, em Creche, e 50 a partir dos 3
anos até aos 6 anos em Educacdo Pré-escolar e 30 criangas em idades do primeiro ciclo. O
financiamento provém do Acordo de Cooperagdo com a Seguranca Social e mensalidades
das familias.

Centro Infantil de Bensafrim com as valéncias de Creche e Jardim de Infancia (Educagdo
Pré Escolar) situado na Vila de Bensafrim. A frequéncia neste Equipamento é de 43
criangas até 3 anos, em Creche, e 75 a partir dos 3 anos até aos 6 anos em Educacdo Pré-
escolar. O financiamento provém do Acordo de Cooperacdo com a Seguranga Social e
mensalidades das familias.

Centro Infantil do Chinicato com as Valéncias de Creche e Jardim de Inféncia (Educagdo
Pré Escolar) situado na localidade do Chinicato. A frequéncia neste Equipamento é de 30
criangas até 3 anos em Creche e 50 a partir dos 3 anos até aos 6 anos em Educac¢do Pré-
escolar. O financiamento provém do Acordo de Cooperacdo com a Segurancga Social e
mensalidades das familias.

PROTECCﬁO DE CRIANCAS E JOVENS
Lar de Infancia e Juventude. Esta Valéncia situada em Lagos, no Rossio de S. Jodo. E um
lar misto onde residem criangas e jovens de ambos os sexos. A sua capacidade foi
redimensionada para 40 criancas e jovens. O financiamento provém de Acordos de
Cooperacdo com a Seguranca Social, donativos, apoio da popula¢cdo e Rendimento da
propriedade da Instituicdo.

PESSOAS COM DEFICIENCIA
Lar Residencial destina-se a pessoas portadoras de deficiéncia motora, de ambos os
sexos, com idades compreendidas entre os 16 e 0s 55 anos e que necessitam de apoio nas
atividades da vida didria. Para além desse apoio sdo ainda prestados servigos de
Fisioterapia, Fisiatria, Equitagdo Terapéutica, Hipo Terapia, Medicina Geral, Psicologia e
Servigo Social.
Disp&es de capacidade para 35 utentes, tendo neste momento 30.
Concluido que estd o processo de fusdo por integracdo da Associagdao Casa de Santo
Amaro no Centro Social Lucinda Anino dos Santos e o imovel legalizado nomeadamente
na vertente da seguranca, estamos em condi¢ées de poder iniciar o processo para o
aumento do acordo de cooperagdo com o Instituto de Seguranga Social, para mais 5
utentes.
Continuaremos a manutencio do edificio de modo a dar cada vez melhores condi¢des aos
nossos utentes e colaboradores
0 seu financiamento provem do Acordo de Cooperagdo celebrado com a Seguranga Social
e das mensalidades dos utentes.




CAO - Centro de Atividades Ocupacionais. Tem como objetivo a construcdo de modelos
de intervencdo que possibilitem as pessoas com deficiéncia motora grave ou moderada
desenvolver atividades, por forma a melhorarem o seu bem-estar fisico, psiquico e social,
em suma a sua qualidade de vida, através de:

- Atividades estritamente ocupacionais;

- Atividades Socialmente Uteis;

- Atividades de Desenvolvimento Pessoal e Social;

- Atividades Ludico Terapéuticas;

- Saidas ao exterior.

Conta com 27 utentes, sendo a sua capacidade de 30.

O seu financiamento prove do Acordo de Cooperagdo celebrado com a Seguranga Social e
das mensalidades dos utentes.

URP - Unidade de Reabilitagdo Profissional. Funcionardo em 2016 com caracter de
continuidade os cursos de formagdo profissional para pessoas portadoras deficiéncia (42
formandos) ao abrigo do POPH - Empregada de Andares, Operador de Jardinagem,
Operador de Manuteng¢do Hoteleira, Auxiliar Administrativo, Operador de Informatica,
Cozinha.

Continuaremos a apresentar candidaturas de projetos para populagdo carenciada ao
abrigo Portugal 2020, assim como continuaremos a contar com a participacdo de
empresas e organismos publicos para os estdgios profissionais dos nossos formandos.

AREA COMUNITARIA
Valéncias do Centro Juvenil, e os Centros Comunitarios do Chinicato e Meia Praia.
O Centro Juvenil em 2016 sera transformado numa nova valéncia um CAFAP (Centro de
Apoio Familiar e Aconselhamento Parental). Esta nova Valéncia prevé-se apoiar 25
familias e funcionara na drea urbana da cidade de Lagos.
Os Centros Comunitarios do Chinicato e Meia Praia apoiam a populagdo adulta e juvenil
nos respectivos bairros, elaborando programas para a sua inclusao.
Pretende-se continuar a apresentar projectos ao abrigo do Portugal 2020 para a
populacdo carenciada. O Financiamento provém de acordos de cooperagdo com a
Seguranca Social.

PROTOCOLOS COM O CENTRO DISTRITAL DE SEGURANCA SOCIAL DE FARO.
Abrange o Rendimento Social de Insergdo (RSI). Um servigo que funciona ao abrigo de um
protocolo assinado em 2005 e continua para 2015.

OUTRAS
Albergue Juvenil a funcionar a ex-Escola Primaria da Meia Praia ao abrigo de um contrato
comodato assinado com a Camara Municipal de Lagos. Visa aproveitar este espacgo
desocupado com actividades ligadas ao vento e outros desportos para jovens. Tera uma
capacidade inicial para 36 utentes, onde poderdo dormir e tomar o pequeno-almogo. Os
custos com esta actividade devera ser suportada com as receitas inerentes 4 mesma.




3.0BJECTIVOS ESTRATEGICOS

-Atingir um modelo sustentavel e equilibrado de funcionamento

-Dinamizar e Optimizar a drea da Infancia

-Garantir a prestagdo de servigos de qualidade aos seus utentes

-Consolidar um modelo de gestdo assente no rigor, na transparéncia responsabilidade.
-Iniciar o Sistema da gestdo da Qualidade

-Implementar Boas Praticas em gestdo de pessoas e de competéncias.

4-METAS E DINAMICAS OPERACIONAIS

Atingir um modelo de sustentavel e equilibrado de funcionamento
-Dinamizar o Albergue Juvenil

-Criar uma Empresa para explorar Cantinas e Refeitérios (Internas e externas)
-Reduzir Custos de funcionamento

-Reduzir a Estrutura de pessoal

Indicadores/Metas

Dinamizar 0 AlDErguUe =---s-mewmesmmmmsem oo e e 95%
Criar uma Empresa para explorar Cantinas e Refeitérios --- -25%
Reduzir Custos de funcionamento ---------------s-mmmmmmmmnaane 5%
BEdUZIFa EStutUTE de PESENRAL =evemsn ot st i bt oottt sttt 4%

Dinamizar e Otimizar a area da Infancia
-Melhoramento nos edificios
-Actes com os Pais/Encarregados de Educacéo

Indicadores/Metas

Melhoramento nos edificios --------=--=--mmmmmm e 3
AgBes com os Pais/Encarregados de Educagdo ------------------m-m-mmmmmmemm e 3

Garantir a prestagdo de servigos de qualidade aos seus utentes
-Promover o aumento gradual de Satisfagdo dos Utentes
-Implementacédo do Sistema de Qualidade na area de Infancia
-Implementagdo do Sistema da Qualidade na drea da deficiéncia

Indicadores/Metas
Promover o aumento gradual de Satisfacdo dos Utentes---------------eonuenonnnnne 95%

Implementagdo do Sistema de Qualidade na area de Infancia ---------------------- 80%
Implementacdo do Sistema da Qualidade na area da deficiéncia------------------- 60%




Consolidar um modelo de gestdo assente no rigor e na responsabilidade
-Consolidar a Organica de Servicos

-Distribuir competéncias e Responsabilidades

-Proceder a avaliagdo de desempenho anual dos colaboradores

Indicadores/Metas

Consolidar a Organica de Servigos -----------------m-mmemmmmmmm oo 98%
Distribuir competéncias e Responsabilidades -------------—---m oo 98%
Proceder a avaliagdo de desempenho anual dos colaboradores -------------------- 98%

Iniciar o Sistema da gestdo da Qualidade
-Através da Empresa Quality Alive
-Através da F3M

Indicadores/Metas

Através da Empresa Quality Alive para a Infancia --------=----======mmmsmcmcmmmmeeoe 98%
Através da F3M para a area da Deficiéncia ------=-=--======mmmmmmmmr e 98%

Implementar Boas Praticas em gestdo de pessoas e de competéncias

-Executar um plano de Formacédo interna e externa desenvolvendo competéncias dos
colaboradores

-Proceder a avaliacdo da satisfagdo dos colaboradores

Indicadores/Metas
Executar um plano de Formagdo interna e externa desenvolvendo competéncias dos

colaboradores ~---rm---rrrrrorermes e ———————r—e e —————n=meere 70%
Proceder a avaliagdo da satisfacdo dos colaboradores ------------ucuemmmmmmcmceeeno- 98 %

5. RECURSOS HUMANOS
Fazer uma gestdo equilibrada dos recursos Humanos. Diminuir os acidentes de trabalho
com uma intensa agdo do Servico de Higiene e Seguranga no trabalho. Manter os
protocolos com o IEFP e Universidades para Estagios Profissionais e programas para
pessoas em situacdo de desemprego.

Pessoal a prestar servigo nesta Instituicdo do quadro:

- Diretores Técnicos/Pedagogicos ........cvuvvene. 5
- Diretores TECNICOS ..ovvviviiiieiiieesiiinieesinnnens 2
- Técnica de Servigo Social .....eeevveevvuvveeieiinnnns 7

= PSICOIOBO siimmssvsissnsuississimnsveviss sarimivevsisss 7




- Socidlogos .

- Técnica Int.

Educagdo Comunitaria..............

- Fisioterapeuta ........cooeevevviivnniiinnnrcneeeeensnneens

- Coordenador da URP .....cccivvviviiiiiiininnniinenens

- Educadoras

..................................................

(o [ (1) 7= A Lol I [

- Educadora Social .eeeeeiiiiiiiiiiceiieeneeiriinninnens

- Animadores

- Animadores

com Licenciatura .....cccoeviiieinnns

- Pessoal de Apoio e Vigilancia .......ccccceevnnns

- Pessoal Administrativo ....coceevinninnecssinnnnes

- Pessoal de CoziNNa uceeiniiieeeeeerererreencrne e

= Pessoal Auxiliar.....ccooemiiiiivimnisisiesas

- Pessoal ENCarregado ..ueeeeeeeevicveereeisrssenenennens

- Motorista ..
- Formadores

- Monitor......

---------------------------------------------------

-Tec. Reabilitagdo......ccvveiiiieiiiniiieiiiiiininnnen,

- Jardineiro...

Regime de av

enca:

-Médico Clinico Geral ...vcvviiiiiiiiniiieeererssnnns

- MEdICOo FisSiatra ...ccocvvviivvriiiiiiiniiiineeeerrressnnns

- Advogado...
- Enfermeira.
- Porteiro .....

- Formadores

EXEErnos .o




6. COMEMORAGOES

- Planeia-se fazer accOes festivas no Carnaval, dia mundial da Crianca, dia das pessoas
portadoras de deficiéncia e no Natal.

Pretende - se fazer uma Unica festa de fim de ano lectivo com a participagdo de todas as
valéncias da Instituicdo.

7. RELAC("}ES COM OUTRAS ENTIDADES

Continuaremos a manter acordos de cooperagdo com o Instituto de Seguranga Social -
Centro Distrital de Seguranca Social de Faro, quer para a manutencdo das valéncias, quer
para os investimentos previstos.

Da Camara Municipal de Lagos esperamos obter os apoios necessarios para o
desenvolvimento desta actividade de Solidariedade que abrange 80% da drea do
Concelho de Lagos.

Esperamos obter da Junta de Freguesia de Sdo Gongalo de Lagos, Junta de Freguesia da
Vila da Luz e Unido de Juntas de Freguesia de Bensafrim e Bardo de Sdo Jodo a necessaria
cooperagao.

Do Instituto de Emprego e Formacdo Profissional esperamos uma boa colaboracdo e
estamos disponiveis para a assinatura de acordos para actividades de desempregados de
longa duragdo, bem como local de estagio para formandos de Cursos Profissionais.

Das restantes entidades oficiais, Instituicdes congéneres e Associacdes Desportivas,
Recreativas e Culturais, também esperamos manter boas rela¢des de cooperacdo, tal
como tem vindo a acontecer.

Também da populagdo em geral e dos associados em especial, esperamos obter uma hoa
colaboracdo e ajuda para levar a cabo a tarefa de manter o Centro de Assisténcia Social
Lucinda Anino dos Santos no lugar de uma grande Instituicdo, capaz de resolver os
problemas sociais que |he sdo postos.

Da Comunidade Inglesa também esperamos continuar a obter o apoio que tém dado ao
Lar de Jovens, com o financiamento de alguns equipamentos e actividades recreativas das
criangas.

8.INVESTIMENTOS
No ano de 2016 prevé-se os seguintes Investimentos:

Aquisicdo de uma viatura de 9 lugares ---=-=====esmmmmemmmmm e 40.000 euros
Conservagdo e Reparacgdo de Edificios -------------------mmmm oo 70.000 euros
B LD ATTIBFTEO <m0 30.000 euros

O Financiamento para estes Investimentos provém:
Programa Portugal 2020




Auto do financiamento

9.CONTA DE EXPLORACAO PREVISIONAL
Este documento foi elaborado de acordo com o novo Plano em SNC, para as Entidades do
Sector Ndo Lucrativo.

Euros
Rendimentos (REdIE0S) ismsssinaisssiiasssasasisisnrisessmsiosssvrassse 3 833 307,35 Euros
[G7: 1 o 2 B U 3 864 993,68 Euros
Resultado Liquido Previsional ........ccccceceevveieevceniecsiee e (31 686,33 Euros)

Lagos, 9 de Novembro de 2015,
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ENTREGUE

DE SEG. SOC. FARO

NO CENTRO DISTRITAL

CONTA EXPLORAGAO PREVISIONAL
E ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS
E DESINVESTIMENTOS

ANO DE 2016
1° ORGAMENTO
REVISTO N° [

DOS SANTOS

N°. ANDAR

FREGUESIA S. GONCALO DE LAGOS

NOME: CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL LUCINDA ANINO

MORADA ROSSIO DE S. JOAO, APARTADO 132, 8601-902 LAGC
LOCALIDADE LAGOS

CONCELHO LAGOS

RESERVADO AOS SERVIGCOS

IPSS DIST. CONC

cOD.

EQUIPAMENTOS ABRANGIDOS He UTENTES AREA VALENCIA
ESTABELECIMENTOS S. JOAQ
CRECHE 45 INFANCIA CRECHE
JARDIM DE INFANCIA 75 INFANCIA JARDIM DE INFANCIA
LAR JOVENS 40 JUVENTUDE |LAR JOVENS
ESTABELECIMENTOS ST. AMARO
CRECHE 56 INFANCIA CRECHE
JARDIM DE INFANCIA 75 INFANCIA JARDIM DE INFANCIA

CENTRO DE ACTIVIDADES TEMPOS LIVRES 80 INFANCIA CATL
ESTABELECIMENTOS BENSAFRIM

CRECHE 47 INFANCIA CRECHE

JARDIM DE INFANCIA 61 INFANCIA JARDIM DE INFANCIA

ESTABELECIMENTOS LUZ

CRECHE 26 INFANCIA CRECHE

JARDIM DE INFANCIA 42 INFANCIA JARDIM DE INFANCIA
CENTRO DE ACTIVIDADES TEMPOS LIVRES 30 INFANCIA CATL
ESTABELECIMENTOS CHINICATO

CRECHE 27 INFANCIA CRECHE

JARDIM DE INFANCIA 50 INFANCIA JARDIM DE INFANCIA
CENTRO JUVENIL 25 JUVENTUDE |CENTRO JUVENIL
LAR RESIDENCIAL 30 DEFICIENCIA [LAR RESIDENCIAL
CENTRO DE ACTIVIDADE OCUPACIONAIS 27 DEFICIENCIA [CAQ

RSI 300 FAMILIA RSI

CENTRO COMUNITARIO "DAR A MAQ" 49 FAMILIA C. COMUNITARIO

CENTRO COMUNITARIO "DUNA"

60 FAMILIA C. COMUNITARIO

CANTINAS SOCIAIS

145 REFEICOES |C.SOCIAL

ESPACO RESERVADO AO CENTRO DISTRITAL DE SEG..SOC.DE FARO

LOCAL LAGOS
DATA 09_/11_/_2015_

PR
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A DIRECCAO

APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL

LAGOS, 23 DE DE2015

ASSlNAY’OEw; SIDENTE




CONTA EXPLORAGAO PREVISIONAL

(EM EUROS)
CODIGO
DA GASTOS
CONTA
61 CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS E DAS MATERIAS
CONSUMIDAS
612 MATERIAS PRIMAS, SUBSIDIARIAS E DE CONSUMO 315.283,52
614 MSTERIAIS DE CONSUMO.......cooooiiiiiiiiiiiieiiieieae . (2) 0,00 315.283,52
62 FORNECIMENTOS E SERVIGCOS
621 SUBCONTRATOS ....coovoieiiieecee e enn(3) 0,00
622 SERVIGOS ESPECIALIZADOS.........cooveeeie e sieeesieeviveeens (4) 116.536,31
623 MATERIAIS......cciiiieieieviinieceeecisienee e siiine e e (B) 19.309,64
624 ENERGIA E FLUIDOS.......coociieiiiiciiiiie e (B) 120.465,87
625 DESLOCACOES, ESTADAS E TRANSPORTES...........ccc.......(7) 7.933,59
626/7 SERVIGOS DIVERSOS......coooveeeieeiieeeeceeeeeeee e (8) 85.107,59 349.352,99
63 GASTOS COM O PESSOAL
631 ORGAOQS SOCIAIS
REMUNERAGOES CERTAS .....ocoooiveiiiieeeeeceeeen . (12) 23.212,00
SUBSIDIO DE ALIMENTAGCAO ..o (13) 842,60
632 PESSOAL
REMUNERAGOES CERTAS ....oooooviiviiieieieee e (14) 2.333.528,70
SUBSIDIO DE ALIMENTAGAO.......ccocceoveeeveece e (15) 184.529,40
ABONOS PARAFALHAS ..o (16) 979,02
633 BENEFICIOS POS-EMPREGO......cccciiniemicsniensinssnsssseen (18) 0,00
634 INDEMINIZAGOES. . . . iiiivuiiieiiiiiirireissiensvenresssesseneenen (19) 0,00
635 ENCARGOS SOBRE REMUNERAGOES .....c.ccovccviinineiinnians (20)
TAXA 22,0% 510.034,30
TAXA 16,4% 6.458,65
636 SEGUROS DE ACIDENTES NO TRAB. E DOENGAS PROF. . ..(21) 16.504,04
637 CUSTOS DE ACGAO SOCIAL . . .oocvvriinieriinnsinssnssiesssnnis (22) 0,00
638 OUTROS GASTOS COM O PESSOAL . . c.covvueecererceeeennas (23) 0,00 3.076.088,70
64 GASTOS DE DEPRECIAGOES E DE AMORTIZAGAO ......... (24) 101.368,47
65 PERDAS POR IMPARIDADE..........ccococuerteeercareeraeeaesees semessens (25) 0,00
66 PERDAS POR REDUGAO DO JUSTO VALOR ......cccocveeinans (26) 0,00
67 PROVISOES DO PERIODO ......ccocvevruennne =SS (27) 0,00
68 OUTROS GASTOS OU PERDAS......ccovvrrervererrrsesssemnnsenenansnes o (28) 0,00
69 GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO ........ccoeen....., (29) 22.900,00
SOMA . .o 3.864.993,68




CONTA EXPLORAGAO PREVISIONAL

(EM EUROS)
coDIGO |
DA RENDIMENTOS
CONTA
71 ] (1) 0,00
72 PRESTAGOES DE SERVICOS
721 QUOTAS DE UTILIZADORES (MENSALIDADES DE UTENTES).. (2) 719.915,02
722 QUOTIZAGAO E JOIAS DOS ASSOCIADOS........eeeeeecerieennnn (3) 3.448,46
75 SUBSIDIOS, DOAGOES E LEGADOS A EXPLORAGAO
751 SUBSIDIOS DO ESTADO E QUTROS ENTES PUBLICOS
7511 CENTRO REGIONAL DE SEGURANGA SOCIAL .......coovevvverrnn. (4) 2.544.010,44
7512 AUTARQUIAS... ..ottt s o(5) 15.000,00
752 SUBSIDIOS DE QUTRAS ENTIDADES...........ccceoveeeeeeveenean(B) 0,00
752 | S 461.087,59
753 DOAGOES E HERANGAS .....ooovvieiiiiiiiiecececeeeeeneene e (7) 23.310,77
754 LEGADOS......cceiiiiiiiririieesreetee e e e (8) 0,00 3.043.408,80
76 REVERSOES
761 DE DEPRECIAGOES EM IMOBILIZAGOES
7611 PROPRIEDADES DE INVESTIMENTO.......cccoovvvieeeiieeee e (9) 0,00
7612 ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS......ccooooieviieiccie e, (10) 0,00
7613 ACTIVOS INTANGIVEIS.....oeeeee e, (1) 0,00 0,00
762 PERDAS POR IMPARIDADE
7621 EM DIVIDAS A RECEBER
76211 CLIENTES ucivmcmnimmnys srsmmammsrmssamss il 0,00
76212 OUTROS FORNEGEDORES.......ccccvouvcveceeceeieceeeeeenneen o (13) 0,00
763 DE PROVISOES........veeeeeeeean. e eeeenns(14) 0,00 0,00
77 GANHOS POR AUMENO DE JUSTO VALOR..........................(15) 0,00
78 OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS
787 RENDIMENTOS E GANHOS EM INVEST. NAO FINANCEIROS
7873 RENDAS E OUTROS RENDIMENTOS EM PROP. DE INVESTIMENTO. (16} 6.000,00
788 OUTROS RENDIMENTOS NAO ESPECIFICADOS........oovcveereeenn.., (17) 59.941,43 65.941,43
79 JUROS DIVIDENDQOS E OUTROS RENDIMENTOS SIMILARES
791 JUROS OBTIDOS
7911 DE DEPOSITOS. ..ot seee s see s eeseeseeses s (18) 593,64
7912 DE OUTRAS APLICAGOES DE MEIOS FINENCEIROS LIQUIDOS.......(19) 0,00 593,64
798 OUTROS RENDIMENTOS ....o.oeoveiccie e (20) 0,00 0,00

3.833.307,35

RSULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO

-31.686,33




MEMORIA JUSTIFICATIVA

fls 1
(ANEXO A CONTA DE EXPLORAGAOQ PREVISIONAL PARA 2016)
RENDIMENTOS

1 - VENDA DE ARTIGOS DE ARTESANATO FEITO PELOS UTENTES 0,00

2 - VERBA QUE SE PREVE RECEBER DAS MENSALIDADES DE UTENTES DAS DIVERSAS VALENCIAS
MENSALIDADES DE CRECHE S. JOAQ 44.308,29
MENSALIDADES DE JARDIM DE INFANCIA S. JOAO 70.956,86
MENSALIDADES DE CRECHE ST. AMARO 78.228,43
MENSALIDADES DE JARDIM DE INFANCIA ST. AMARO 72.785,57
MENSALIDADES DE CATL ST. AMARO 65.861,49
MENSALIDADES DE GRECHE BENSAFRIM 44.932,63
MENSALIDADES DE JARDIM DE INFANGIA BENSAFRIM 55.258,29
MENSALIDADES DE CRECHE LUZ 30.483,43
MENSALIDADES DE JARDIM DE INFANCIA LUZ 43.539,00
MENSALIDADES DE CATL LUZ 18.624,43
MENSALIDADES DE CRECHE CHINICATO 48.063,36
MENSALIDADES DE JARDIM DE INFANCIA CHINICATO 46.027,29
MENSALIADDE DE LAR RESIDENCIAL 95.082,55
MENSALIDADE DO CAQ 5.763,43
SOMA L et e 719.915,02
3 - QUOTAS DOS ASSOCIADOS 3.448,46

4 - COMPARTICIPAGAO DO CENTRO DISTRITAL DE SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL DE FARO PARA AS SEGUINTES
VALENCIAS, COM BASE NO ACORDO CELEBRADO REFERENTE A VALORES TIPIFICADOS PARA 2015,

ESTABELECIMENTO S. JOAO

CRECHE 135.178,20
JARDIM DE INFANCIA 156.762,00
LAR DE JOVENS 336.000,00
SOMA 627.940,20
ESTABELECIMENTO SANTO AMARO
CRECHE 168.221,76
JARDIM DE INFANCIA 166.762,00
CENTRO DE ACTIVIDADE DE TEMPOS LIVRES 41.164,80
SOMA 366.148,56
ESTABELECIMENTO BENSAFRIM
CRECHE 51.067,32
JARDIM DE INFANCIA 127.499,76
SOMA 178.567,08
ESTABELECIMENTO DA LUZ
CRECHE 78.102,96
JARDIM DE INFANCIA 87.786,72
CENTRO DE ACTIVIDADE DE TEMPOS LIVRES 16.436,80
SOMA 181.326,48
ESTABELECIMENTO DO CHINICATO
CRECHE 81.106,92
JARDIM DE INFANCIA 104.508,00
SOMA 185.614,92
CASA SANTO AMARO
LAR RESIDENCIAL 349.437,60
CAC 159.456,60
SOMA 508.894,20
fis2
CAFAP 50.619,00
CENTRO COMUNITARIO DUNA 84.830,40
CENTRO COMUNITARIO DAR A MAO 92.992,20
RSI - RENDIMENTO SOCIAL DE INSERGAO 136.577,40
CANTINAS SOCIAIS 130.500,00
SOMA 495.519,00
TOTAL 2.544.010,44




5 - VERBA PROVENIENTE DE SUBSIDIOS CONCEDIDOS PELAS AUTARQUIAS LOCAIS, INSTITUO DE EMPREGO E FORMAGAO
PROFISSIONAL, DENTRO DOS ACORDOS FEITOS AO ABRIGO DOS PROGRAMAS DE APOIO AO EMPREGO, ASSIM DIVI-

DIDOS:
AUTARQUIAS LOCAIS 0,00
INSTITUTO DE EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL 15.000,00

SOMA ..ot 15.000,00]
6 - SUBSIDIOS DE OUTRAS ENTIDADES
FSE i 461.087,59
7 - DOAGOES E HERANGAS
DONATIVOS EM DINHEIRO 13.295,25
DONATIVOS EM ESPECIE 10.015,53
SOMA .o oooiiee e 23.310,77,
8 - LEGADOS | 0,00/
9 - REVERSOES DE PROPRIEDADES DE INVESTIMENTO | 0,00!
# - REVERSOES DE ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS i 0,00
# - REVERSOES DE ACTIVOS INTANGIVEIS 0,00
# - PERDAS POR IMPARIDADE DE DIVIDAS A RECEBER DE CLIENTES 1 0,00
# - PERDAS POR IMPARIDADE DE DIVIDAS A RECEBER DE OUTROS FORNECEDORES | 0,00|
# - PERDAS POR IMPARIDADE EM DIVIDAS A RCEBER DE PROVISOES | 3000
# - GANHOS POR AUMENTO DE JUSTO VALOR | 0,00
# - OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS
RENDIMENTOS E GANHOS EM INVESTIMENTOS NAO FINANCEIROS
RENDAS E OUTROS RENDIMENTOS EM PROPRIEDADES DE INVESTIMENTOS ] 6.000,00!
COMPENSACOES SALARIAIS S. SOCIAL 0,00
FORNECIMENTO ALIMENTAGAO CML i 20.757,60
OUTROS DE VALOR ACRESCENTADO 0,00
QUTROS NAO ESPECIFICADOS 39.183,83
SUBSIDIOS PARA INVESTIMENTOS 0,00
e T — 65.941,43
# - JUROS DIVIDENDOS E OUTROS RENDIMENTOS SEMILARES
JUROS OBTIDOS DE DEPGSITOS 593,64
JUROS OBTIDOS DE APLICACOES DE MEIOS FINANCEIROS LIQUIDOS 0,00
SOMA .ot 593,64
# - OUTROS RENDIMENTOS 0,00
SOMA s | 3.833.307,35

TOTAL DE RENDIMENTOS




GASTOS fis 3

MATERIAS PRIMAS, SUBSIDIARIAS E DE CONSUMO
1 MATERIAS PRIMAS,SUBIDIARIAS E DE CONSUMO | 315.283,52|
2 MATERIAIS DE CONSUMO
614 MEDICAMENTOS E ARTIGOS DE SAUDE 0,00
614 OUTRO MATERIAL 0,00
| 0,00]
3 DESDOBRAMENTO DA CONTA FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS
621 SUBCONTRATOS 0,00
4 622 SERVIGOS ESPECIALIZADOS 116.536,31
6221 TRABALHOS ESPECIALIZADOS 20.589,38
6222 PUBLICIDADE E PROPAGANDA 0,00 \ L
6223 VIGILANCIA E SEGURANGA 0,00 &
6224 HONORARIOS 43.685,01 VAV
6225 COMISSOES 0,00 -
6226 CONSERVAGAO E REPARAGOES 37.261,92
6228 OQUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 15.000,00
5 623 MATERIAIS 19.309,64]
6231 FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE DESGASTE RARPIDO 5.467,70
6232 LIVRIS E DOC.TECNICA 600,00
6233 MATERIAL DE ESCRITORIO 7.298,70
6234 ARTIGOS PARA OFERTA 0,00
6235 MATERIAL DIDATICO 5.943,24
6238 QUTROS MATERIAIS 0,00
6 624 ENERGIA E OUTROS FLUIDOS | 120.465,87]
6241 ELECTRICIDADE 59.104,50
6242 COMBUSTIVEIS 48.841,23
6243 AGUA 12.520,14
7 625 DESLOCAGOES, ESTADAS E TRANSPORTES 7.933,59|
6251 DESLOCAGOES E ESTADAS 7.527,06
6252 TRANSPORTEDE PESSOAL 323,25
6253 TRANSPORTE DE MERCADORIAS 83,28
6458 OUTROS DESLOCAGOES 0,00
8 626 SERVIGOS DIVERSOS 85.107,59]
6261 RENDAS E ALUGUERES 18.069,09
6262 COMUNICAGAO 17.895,71
6263 SEGUROS 15.795,63
6264 ROYALTIES 0,00
6265 CONTENCIOSO E NOTARIADO 144,00
6266 DESPESAS DE REPRESENTACAQ 0,00
6257 LIMPEZA, HIGIENE E CONFORTO 32.754,15
6268 OUTROS SERVICOS 449,01
SOMA. <. coanammn S cwniaa | 349.352,99
9 GASTOS COM O PESSOAL, INCLUINDO SUBSIDIO DE FERIAS E NATAL, ASSIM DIVIDIDAS:
|__orchos socials
TCO-IPSS TAXA 16,4%%
Remuneragdes Certas e Diutymidades 19.896,00
Subsidio Férias 1.658,00
Subsidio Natal 1.658,00
GralificagGes 0,00
Horas Extraordindrias 0,00
Noites e Suplementos 0,00
Qutras 0,00
SOMA oo e 23.212,00
# SUBSIDIO ALIMENTAGAO | 842,60/
| DAS VENDAS E DOS SERVIGOS PRESTADOS | fis4
TCO-IPSS TAXA 22,0%
Remuneragdes Certas e Diutumidades 1.824.000,00
Subsidio Férias 152.000,00
Subsidio Nalal 152.000,00
Gratificagdes 34.728,00
Horas Extraordindrias 0,00
Noites e Suplementos 41.692,70
Qutras 0,00

SOMA oo | 2.204.420,70




ISENTAS DE ENCARGOS PARA A ENT. PATRONAL

1°. EMPREGO
Remuneracgdes Cerlas e Diulumidades 0,00
Subsidio Férias 0,00
Subsidio Natal 0,00
Gralificagbes 0,00
GOMAL woivn oo T T | 0,00 ‘
OUTRAS PERCENTAGENS J 1
TCO-IPSS TAXA 16,4% 3 b
Remuneragdes Certas e Diutumidades 13.860,00 %
Subsidio Férias 1.155,00 A o)
Subsidio Natal 1.1565,00 ¥
Gralificagdes 0,00
Horas Extraordinérias 0,00
Noites e Suplementos 0,00
Outras 0,00
SOMA .ot | 16.170,00!
SUBSIDIO ALIMENTAGAQ | 176.103,40]
[DoS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS |
TCO-IPSS TAXA 22,0%
Remuneragdes Cerlas e Diutumidades 96.804,00
Subsidio Férias 8.067,00
Subsidio Natal 8.067,00
Gratificagdes 0,00
Horas Extraordnarias 0,00
Noites e Suplementos 0,00
Qulras 979,02
SOMA | 113.917,02)

ISENTAS DE ENCARGOS PARA A ENT. PATRONAL

1%, EMPREGO
Remuneragées Cerlas e Diutumidades 0,00
Subsidio Férias 0,00
Subsidio Natal 0,00
Gratificagbes 0,00
Noites e suclementos 0,00
Outras 0,00
SOMA .o et ] 0,00
OUTRAS PERCENTAGENS
TCO-IPSS TAXA %
Remuneragdes Cerlas e Diutumidades 0,00
Subsidio Férias 0,00
Subsidio Natal 0,00
Gratificagbes 0,00
Horas Extraordinarias 0,00
Noites e Suplementos 0,00
Qutras 0,00
BOMA oy | 0,00
SUBSIDIO ALIMENTAGAO [ 8.426,00|
fis5
BENEFICIOS POS EMPREGO
6331 - PREMIOS PARA PENSOES 0,00
6332 - OUTROS BENEFICIOS 0,00
INDEMINIZAGOES 0,00
ENCARGOS SOBRE REMUNERAGOES
Taxa 22% 510.034,30|
Taxa 16,4% 6.458,65!
SOMA .o 516.492,95
SEGUROS DE ACIODENTES NO TRABALHO E DOENGAS PROFISSIONAIS 16.504,04!
CUSTOS DE ACGAO SOCIAL 0,00

OUTROS GASTOS COM O PESSOAL 0,00




GASTOS DE DEPRECIAGAO E DE AMORTIZAGAO / |

ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS ! 97.203,47 [
SUJEITO A 2% 56.051,98

SUJEITO A 12,6% 9.476,69 |
SUJEITO 16,66% 31.674,80

SUJEITO A 20% ) 0,00 ‘ /
ATIVOS FIXOS INTANGIVEIS | 4.165,00 ‘
SUJEITO A 33,33% 4.165,00 !

PERDAS POR IMPARIDADE

651 -EM DIVIDAS A RECEBER 0,00

6511 - CLIENTES 0,00

6512 - OUTROS DVEDORES ; 0,00

652 - INVENTARIOS 0,00

653 - INVESTIMENTOS FINANCEIROS 0,00

654 - PROPRIEDADE DE INVESTIMENTPO 0,00

655 - EM ACTIVO FIXOS TANGIVEIS 0,00

656 - EM ACTIGOS INTANGIVEIS 0,00 /] s
657 - EM INVESTIMENTOS EM CURSQ 0,00 V744
658 - EM ACTIVOS NAO CORRENTES DETIDOS PARA VENDA 0,00 '/
PERDAS POR REDUGAO DE JUSTO VALOR g
661 - EM INSTRUMENTOS FINANCEIROS 0,00

662 - EM INVESTIMENTOS FINANCEIROS 0,00

663 - EM PROIPRIEDADES DE INVESTIMENTO 0,00

664 - EM ACTIVOS BIOLOGICOS 0,00

PROVISOES DO PERIODO

672 - GARANTIAS A CLIENTES 0,00

673 - PROCESSOS JUDICIAIS EM CURSO 0,00

674 - ACIDENTES NO TRABALHO E DOENGAS PROFISSIONAIS 0,00

678 - OUTRAS PROVISOES 0,00

OUTROS GASTOS E PERDAS

6811 - IMPOSTOS DIRECTOS 0,00

6812 - IMPOSTOS INDIRECTOS 0,00

6813 - TAXAS 0,00

682 - DESCONTOS DE PRONTO PAGAMENTO CONCEDIDOS 0,00

663 - DIVIDAS INCOBRAVEIS 0,00

6841 - PERDAS EM INVENTARIOS POR SINISTROS 0,00

6842 - PERDAS EM INVENTARIOS POR QUEBRAS 0,00

688 - OUTROS 0,00

GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO

6911 - JUROS SUPORTADOS DE FIANCIAMENTOS OBTIDOS 22.900,00
6918 - JUROS SUPORTADOS DE OUTROS JUROS 0,00
628 - QUTROS GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO OBTIDOS 0,00
6288 - OUTROS 0,00

SOMA . e | 3.864.993,68

Nos mapas acima indicados est3o desdobradas as contas.
A Instituicgo ndo prevé iniciar Novas Valéncias ou actividades
Os Valores Orgamentadas foram feitos de acordo com a média em Setembro.




ORGCAMENTO DE INVESTIMENTOS

(EM EUROS)

AUTOFINAN-
CIAMENTO
(A)

suBsiDIOS

PARES

OUTROS

OUTROS
FINANCIA-
MENTOS (B)

TOTAL

INVESTIMENTOS PREVISTOS

ACTIVOS INTANGIVEIS
PROJECTOS DE DESENVOLVIMENTO

PROGRAMAS DE COMPUTADOR

OUTROS ACTIVOS INTANGIVEIS

ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS A ADQUIRIR
TERRENOS E RECURSOS NATURAIS

EDIFICIOS E OUTRAS CONSTRUCOES

70.000,00

70.000,00

EQUIPAMENTI BASICO

25.000,00

25.000,00

EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE

40.000,00

40.000,00

EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5.000,00
EQUIPAMENTOS BIOLOGICOS

QUTROS ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS

5.000,00

PROPRIEDADES DE INVESTIMENTO
TERRENOS E RECURSOA NATURAIS
EDIFICIOS E OUTRAS CONSTRUGOES

TOTAL 140.000,00 0,00 0,00 140.000,00

(A) RESULTADO LIQUIDO + RESULTADOS TRANSITADOS
(B) EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO (BAMCARIOS, DE ASSOCIADOS,0UTROS EMPRESTIMOS OBTIDOS)+DOA-
OES + DESINVESTIMENTOS (VALOR CONTABILISTICO LIQUID

ORCAMENTO DE DESINVESTIMENTOS

(EM EUROS)
| VALORES
DESINVESTIMENTOS:
DIMUNUIGCAO DE INVESTIMENTOS FINANCEIROS A MEDIO E LONGO PRAZ ... 0 .
DIMINUIGAO DE IMOBILIZAGOES........coiieiieeies ceeerrvaaeeseaaae aerereassessseis oeeeeeeeeon, 0 0

OBSERVAGOES:




